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АНОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ  

по развитию детей средней группы   

МБДОУ № 26 «Елочка»  

  

Рабочая программа разработана для детей средней группы дошкольного 

образования на основе Основной образовательной программы дошкольного 

образования МБДОУ № 26 «Елочка» и в соответствии с нормативными 

документами:  

• Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ.  

• «Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, 

содержанию и организации режима работы дошкольных организациях». 

Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.1.3049-13, 

утвержденные постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 15 мая 2013 года № 26.   

• Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17.10.2013 №1155 "Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования".  

• Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 13.08.2013г. №1014 "Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам 

дошкольного образования".  

• Уставом МБДОУ  № 26 “Елочка» города Альметьевск.  

Рабочая программа определяет содержание и организацию 

образовательного процесса в средней группе дошкольной организации, 

направлена на формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных и личностных качеств детей 4-5 лет, сохранение и 

укрепление здоровья.  

Содержание работы ориентировано на разностороннее развитие 

дошкольников с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей.  

Рабочая программа составлена с учётом интеграции образовательных 

областей: социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, 

речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое 

развитие и обеспечивает развитие личности, мотивации и способностей детей 

4-5 лет в различных видах деятельности:   

• образовательная деятельность, которая   осуществляется  в 

процессе организации различных видов детской деятельности: игровой, 

коммуникативной, двигательной, познавательно-исследовательской, 

изобразительной, музыкальной, восприятия художественной литературы и 



фольклора, конструирования, самообслуживания и элементарного бытового 

труда;  

• образовательная деятельность, осуществляемая в ходе режимных 

моментов;  

• самостоятельная деятельность детей;  

• взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной 

программы.  

Содержание Рабочей программы основывается на комплексно-

тематическом принципе построения образовательного процесса. Это дает 

возможность обеспечить единство воспитательных, развивающих и 

обучающих целей и задач.  

В Программе отражены и раскрыты целевые ориентиры освоения 

воспитанниками образовательной программы (планируемые результаты), 

результаты которой формулируются в соответствии с ФГОС ДО через 

раскрытие динамики формирования уровня развития и образования 

воспитанников 4-5 летнего возраста освоения программы по пяти 

направлениям развития детей. Программа направлена на развитие 

самостоятельности, познавательной и коммуникативной активности, 

социальной уверенности и ценностных ориентаций, определяющих 

поведение, деятельность и отношение ребенка к миру.  

Содержание детской деятельности распределено по месяцам и неделям и 

представляет систему, рассчитанную на один учебный год. Она 

предназначена для детей 4-5 лет (средняя группа детского сада) и рассчитана 

на 36 недель (один учебный год).  

Рабочая программа включает три раздела:  

- целевой раздел;  

- содержательный раздел;  

- организационный раздел.  

Целевой раздел содержит пояснительную записку рабочей программы 

старшей группы. В пояснительную записку включены цели и задачи 

реализации Рабочей программы, возрастные и индивидуальные особенности 

контингента воспитанников, посещающих группу, описание 

социокультурных особенностей осуществления образовательной 

деятельности. Принципы и подходы, описанные в целевом разделе, 

обеспечивают единство задач образовательного процесса, интеграцию 

образовательных областей. Планируемые результаты рабочей программы 

конкретизируют целевые ориентиры образовательного стандарта 

дошкольного образования.  

В содержательном разделе представлено общее содержание рабочей 

программы. Содержание рабочей программы определяется в соответствии с 

направлениями развития ребенка, соответствует основным положениям 

возрастной психологии и дошкольной педагогики и обеспечивают единство 

воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач. 

Задачи психолого-педагогической работы по формированию физических, 

интеллектуальных и личностных качеств детей решаются интегрировано в 



ходе освоения всех образовательных областей с наряду с задачами, 

отражающим специфику каждой образовательной области: социально-

коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, 

художественно-эстетическое развитие, физическое развитие.  

Инвариантная часть обеспечивает выполнение обязательной части 

основной образовательной программы дошкольного образования МБОУ ЦО 

№58 «Поколение будущего»: выстроена в соответствии с примерной 

основной образовательной программой дошкольного образования «От 

рождения до школы» под редакцией  Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. 

Васильевой – М.: Мозаика – Синтез, 2016 г.  

В обязательной части программы представлены формы, методы работы 

по реализации задач через совместную деятельность взрослых и детей не 

только в рамках образовательной деятельности, но и при проведении 

режимных моментов, через взаимодействие с семьями воспитанников, 

культурные практики, способы поддержки инициативы детей через 

взаимодействие с семьями воспитанников.   

Вариативная часть сформирована на основе регионального компонента и 

основана на интеграции парциальных и авторских модифицированных 

программ и технологий:  

1. Познавательное и речевое развитие:   

- учебно-методическое пособие «ТРИЗ в детском саду» 

(сост. Марфидина В.А., Хархан Г.В., Шевченко Г.И. – г. Норильск, 1993г.);  

2. Художественно-эстетическое развитие:  

- учебно-методическое пособие «ТРИЗ в детском саду» 

(сост. Марфидина В.А., Хархан Г.В., Шевченко Г.И. – г. Норильск, 1993г.);  

3. Физическое развитие:  

- программа по оздоровлению детей 

дошкольного возраста  «Облако»  (автор      Н.Н.Назаренко – г. Самара, 

2000г.);  

- рабочая программа  «Обучение плаванию» (сост. Сычева Н.Н., принята на 

педагогическом совете от 31.08.2012г., протокол  № 1);   

4. Социально-коммуникативное: рабочая программа «Ознакомление 

дошкольников с родным краем» (сост. Якунина Е.Ю., принята на 

педагогическом совете 30.11.2015г., протокол №1.  

        Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

обеспечивает реализацию дополнительных образовательных услуг:  

- «Ритмическая гимнастика» по рабочей программе «Веселая ритмика» 

(сост. Мошану Е.В., принята на педагогическом совете 31.08.2016г., протокол 

№1).  

Ценность рабочей программы для воспитателя состоит в том, что 

содержательный раздел охватывает все виды деятельности и содержание 

методической литературы, рекомендованной к программе распределено в 

перспективном планировании по тематическим неделям в полном 

объеме. План календарно-тематических недель, включенный в данный 



раздел, разработан с учетом образовательных задач, временных отрезков 

года, возраста детей, текущих праздников.   

Организационный раздел включает режимы дня и расписание 

непосредственно образовательной деятельности, утвержденные 

Приказом директора МБДОУ  №26 «Елочка».   

Реализация образовательной деятельности основывается на требованиях 

СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемические требования к устройству, 

содержанию и организации режима работы дошкольных организациях», с 

учетом особенностей реализации основной образовательной программы 

дошкольного образования МБДОУ  №26 «Елочка».   

В Рабочей программе представлено учебно-методическое обеспечение.  

Рабочая программа дополняется календарным планом воспитательно-

образовательной работы.  

  

Руководитель  МБДОУ №26 «Елочка»                     Мингулова А.Г.  
 


